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２０１１年度第５回第一分科会開催について(ご案内) 

 

 

 掲記につきまして下記の通り日程等が決まりましたのでご案内申し上げます。 

 学事等ご多忙の折りとは存じますが、ご出席くださるようお願い申し上げます。 

 

記 

 

１．日時：２０１１年１２月８日（木） １３：００～１７：３０ 

 

 

２．場所：芝浦工業大学 豊洲キャンパス 交流棟 ４Ｆ ４０１教室 

     〒135-8548 東京都江東区豊洲 3-7-5 

      http://www.shibaura-it.ac.jp/access/index.html 

電話：０９０－５７６９－６１３０（事務局携帯） 

 

 

３．研修テーマ：社会人基礎力、2011 年度活動振り返り 

 

 

４．研修内容： 

 

暮秋の候、第一分科会参加会員の皆様にはいかがお過ごしでしょうか。 

２０１１年度の第一分科会では、「元気の源を探る」というテーマを設定し、元気の源となる特徴的な教育を

実践されている大学の事例紹介や体験プログラムなどを通じ、学生や教職員、賛助会員の皆様との交流を深め

る活動を積極的に実施していきたいと思います。 

さて、本年度最後の第５回分科会では芝浦工業大学の豊洲キャンパスに訪問し『社会人基礎力、２０１１年度

活動振り返り』といったテーマで富士通株式会社 人材採用センター センター長 豊田様、文教ソリューショ

ン事業本部 第二ソリューション統括部 統括部長 中尾様にご講演いただきます。 

講演一件目の豊田様には「富士通における社会人基礎力の活用事例」と題して、採用時及び入社後２年間の若

手人材を対象に社会人基礎力を活用した「ＡＴＴチャレンジ」という人材育成プログラムについてご紹介いた

だきます。 

また講演二件目の中尾様には「ＩＣＴを活用した社会人基礎力見える化実証実験プロジェクトの報告」と題し

て、首都大学東京 林先生と進めている実証実験の報告と育成ツールのデモンストレーションを実施していた

だきます。 

この二件のご講演は共に、大学側の人材育成といった観点からとても参考となる内容だと思います。 

講演後には学生時代にＰＢＬ教育を始め、様々な取組みをおこない社会人になった方々に社会人基礎力をキー

ワードとした体験談や、企業が求める人材、２０１１年度分科会活動を振り返る意見交換会も用意しておりま

す。大学時代の様々な経験が社会でどのように活かされるのかといった点でとても興味深いお話が伺えるかと

思います。皆様、奮ってご参加頂きたいと思います。 

教職員、賛助会員の皆様と一緒に大学が元気になれる源を探して行きたいと思います。学事等、お忙しい時期

とは存じますが、分科会了後は懇親会も計画しておりますので、積極的にご参加くださいますようお願い申し

上げます。 

 

 

http://www.shibaura-it.ac.jp/access/index.html


５．スケジュール： 

  ※スケジュール、内容等に関しては変更になる場合がございます。 

 

13:00～13:30 全体会 

        ・会場校ご挨拶 

        ・CS 研役員会連絡等 

・海外セミナー報告 

 

13:30～14:10 ご講演「富士通における社会人基礎力の活用事例」（仮） 

 

富士通株式会社 人材採用センター センター長 豊田 氏 

 

 

 

 

 

 

14:10～14:30 事例紹介「ＩＣＴを活用した社会人基礎力見える化実証実験プロジェクトの報告」 

 

       富士通株式会社 

文教ソリューション事業本部 第二ソリューション統括部 統括部長 中尾 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14:30～14:40 ご講演及び事例紹介に対する質疑応答 

 

14:40～14:50 休憩 

 

14:50～16:00 社会人体験談 

        学生時代に PBL 教育を始め、様々な取組みをおこない社会人になった方々に 

社会人基礎力をキーワードに体験談をお話しいただきます。 

        

 

16:00～16:10 休憩 

 

16:10～17:30 意見交換会 

              テーマ１ 企業が求める社会人基礎力を探る。 

              テーマ２ 2011 年度活動の振り返り 

 

６．参加費 ４，０００円 

懇親会にご参加される方は当日、現地にてご集金いたします。 

  （ＣＳ研第一分科会活動費より千円を補助しております） 

 

７．出欠の確認について： 

分科会参加の有無を、１２月１日（木）までにご回答下さい。 

  ご回答は以下のURLからオンラインにて受け付けております。よろしくお願いいたします。 

  https://www10.csken2.jp/IRS/servlet/IRSReceive?MID=Jimkyoku&PID=330 

 

講演概要 

富士通では、採用時及び入社後２年間の若手人材を対象に社会人基礎力を活用した

「ＡＴＴチャレンジ」という人材育成プログラムを実施しております。大学における

人材育成のご参考として、その事例についてご紹介します。 

事例紹介概要 

授業の中で、学生が課題に対応していくことで、社会人基礎力が可視化でき、自律的

に能力が向上していく。教員はその過程を可視化することができ、授業を学習共同体

として運営していく。 

上記を目的とし、ＩＣＴを活用した社会人基礎力見える化（向上）の実証実験を首都

大学東京）林准教授にご協力に頂き、本年１０月より実施しています。今回は、その

目的、概要、状況のご報告及び育成ツールのデモンストレーションを実施します。 

https://www10.csken2.jp/IRS/servlet/IRSReceive?MID=Jimkyoku&PID=330


８.連絡先： 〒105-7123 東京都港区東新橋１－５－２ 汐留シティセンター 

        富士通（株）文教ソリューション事業本部 ビジネス推進部 

        私立大学キャンパスシステム研究会事務局 

        電 話：０３－６２５２－２５６５（直） 

        E-mail：csweb-renraku@csken.or.jp （役、高橋、須崎、仙崎） 

 

 

 

【芝浦工業大学 豊洲キャンパス アクセスマップ】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■東京メトロ有楽町線「豊洲駅」1C または 3番出口から徒歩 7 分 

■ゆりかもめ「豊洲駅」から徒歩 9 分 

■JR 京葉線「越中島駅」2番出口から徒歩 15 分 

 

 


